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Junge ehrenamtliche

Junge ehrenamtliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
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Seminar:

Junge ehrenamtliche Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen gewinnen,
starken und fordern

Bismarckhalle - Siegen-Weidenau

Samstag, 25.04.2015
10.00 - 17.00 Uhr

In diesem Seminar geht es darum, junge ehrenamt-
liche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen zu gewinnen,
zu motivieren und zu begleiten.

Vereine und Verbande sind gepragt durch ehrenamt-
liche Arbeit. Verdnderte Bedingungen des Aufwach-
sens von Jugendlichen und jungen Erwachsenen —
z.B. durch Ganztagsschule, G8, die Umstellung auf
Bachelor/Masterstudiengange und vieles mehr —
fUhren dazu, dass junge Menschen immer weniger
Freirdume haben. Fir junge, ehrenamtlichen Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen mussen andere Rah-
menbedingungen geschaffen werden, damit sie sich
ehrenamtlich engagieren kénnen.

Die Referentin Elisabeth Ternyik ist im Kreisjugend-
ring Minchen-Land fur das Projekt- und Personal-
management fir Ehrenamtliche und Hauptberufliche
verantwortlich. Sie ist Erziehungs-und Sozialwissen-
schaftlerin und engagiert sich in der Beratergruppe
Ehrenamt Berlin.

Junge ehrenamtliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
gewinnen, stérken und férdern
25.04.2015 - 10.00 - 17.00 Uhr - Bismarckhalle, Siegen-Weidenau

Programm:

10.00 - 12.30 Uhr

» Modelle und Typen von Ehrenamtlichkeit

» Motive fir Engagement

» Ansétze zur Engagementférderung und Mitglieder-
aktivierung in Jugendverbdnden und offenen
Einrichtungen

» Aktuelle Trends und Entwicklungen im Ehrenamt

» Wo setzt das Freiwilligenmanagement an?
Definition und Begrifflichkeiten

» Das 5 A-Modell zur Gewinnung von Ehrenamtlichen

12:30 Uhr Mittagessen

13.30 - 17.00 Uhr

» Ein Ehrenamtsprofil: wie sieht das aus?

» Wie spreche ich Ehrenamtliche an: Ein Gesprachs-
leitfaden

» Tipps und Tricks zur Motivation: Thesen zur Arbeit
mit Ehrenamtlichen

» Methoden: Inputs, Kleingruppenarbeit,
Thesen & Diskussionen




